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Если я гореть не буду, 

Если ты гореть не будешь,

Если мы гореть не будем,

Кто тогда рассеет тьму?

Назым Хикмет

Сегодня для России уровень ее образования является одним из немногих факторов, которые обеспечивают ее место среди развитых государств и дают ей основание рассчитывать на продолжение пребывания в этой группе. Рейтинг конкурентоспособности Всемирного экономического форума в Давосе 59 развитых государств регулярно отводит нам 58-59-е место по всем позициям, кроме уровня нашей образованности. Здесь мы пока в середине списка. Россия удерживается в «давосской группе» государств благодаря своей оборонной мощи и культуре. А последняя прямо определяется системой образования. И если не поддержать образование, России угрожает опасность уйти из группы развитых (и просто влиятельных) стран уже через несколько лет. Именно образование дает России стратегический шанс на достойный вход в новую экономику. В экономике XXI века не машина, а профессионально образованный человек будет составлять главную часть капитала любой фирмы. У нас есть шанс «перепрыгнуть» несколько этапов экономического развития, сосредоточившись на так называемых «мягких технологиях»: инновационной деятельности, образовании, фундаментальной науке.
Социально-политические и экономические проблемы современного общества привели образовательные учреждения (ОУ) к пересмотру ряда педагогических позиций, к переосмыслению некоторых сторон воспитания. Стратегической задачей модернизации российской школы стало «выращивание самостоятельных, инициативных и ответственных молодых людей, способных в новых социально-политических условиях быстро и эффективно найти своё место в обществе» (Концепция модернизации российского образования на период до 2010 года: Приказ Министерства образования Р. Ф. № 393 от 11.02.02. г.). Сегодня условия рыночной экономики диктуют потребность в воспитании творческой, высокоидейной и нравственной личности, ответственной за свои действия, личности, которая может самостоятельно организовывать свою деятельность.

Перед каждым молодым жителем России сегодня остро встает проблема его конкурентоспособности в совершенно новой экономической и социокультурной ситуации, а по существу, это проблема его выживания: наша средняя школа дает обилие знаний – мы побеждаем на многих международных конкурсах, но школа не учит искусству учиться выживать в условиях реальной жизни. А ведь еще древние говорили: «Многознание уму не научает».

Сегодня конкурентоспособность на рынке труда следует понимать как соответствие работников требованиям рынка, как совокупность характеристик, определяющую позиции конкретного работника или отдельных групп работников на рынке труда, позволяющую им претендовать на занятие определенных вакансий. Понятие «конкурентоспособная личность» трактуется как «личность, для которой характерны стремление и способность к высокому качеству и эффективности своей деятельности, а также к лидерству в условиях состязательности, соперничества и напряженной борьбы со своими конкурентами» [2]. То есть социально-активная жизненная позиция. 


Жизненная позиция – отношение человека к окружающему миру, выражающееся в его мыслях и поступках. Активная жизненная позиция - не обсуждаемый современный эталон, к которому должен стремиться каждый нормальный подросток и которую должен развивать каждый нормальный педагог. Формирование и развитие активной жизненной позиции школьников входит в приоритетные задачи современной педагогики и психологии, обгоняя иногда по актуальности задачу предоставления собственно знаний. 

Сейчас становится очевидным, что для достижения успеха в современном обществе невозможно обойтись без культуры делового общения, ненавязчивого руководства  и умения разрешать конфликты, развитии творческих способностей, качеств, умений и навыков, позволяющих ребенку самоактивизироваться. Тем более, если становление личности происходит в условиях сельской школы, где у детей ограничено количество кружков и секций, социум сводится к школе и дому культуры в пределах небольшого села или деревни. Но тем не менее, и в данных условиях существует достаточный потенциал для развития «социального поля» школьника и формирования у него социально-активной жизненной позиции. Процесс воспитания должен быть организован таким образом, чтобы дети могли самостоятельно действовать и принимать решения в новых условиях, либо каких-то ситуациях общественной жизни. 

Для того, чтобы выпускники моего класса (2010 года выпуска) смогли быстро и эффективно найти своё место в обществе в новых социально-политических условиях,  мною была разработана воспитательная программа «Вступая в жизнь».  Цель одного из направлений «Гражданин» - формирование у учащихся социально-активной жизненной позиции.

Задачи направления:

1. Развитие творческих способностей.

2. Воспитание лидерских качеств.

3. Развитие самоуправления.

4. Воспитание бережного отношения к малой родине.
В своей работе я использовала следующие принципы: 

· системности;

· эффективности социального взаимодействия;

· доверия и поддержки;

· творчества и успеха, которые помогали мне строить работу.

Ожидаемые результаты:

· самостоятельное жизненное самоопределение;

· сформированность жизненных целей и планов;

· реализация творческого потенциала в социуме.

Моя основная роль, как классного руководителя, заключалась в собственной социально-активной жизненной позиции, которая передавалась через отношение педагога к значимости места каждого человека в обществе, в социуме. Основной методологический подход, который был использован в работе, заключался в следующем – разглядеть и поддержать творческие способности каждого ребёнка в классе, создать ситуацию успеха для становления лидеров, брать на определенном этапе развития организующую функцию и вовремя передать функции самоуправления в руки самих детей, самой принимать активное участие в социально-значимых мероприятиях нашего села, поддерживать словом и делом учащихся класса на всех этапах становления личности.
Для решения первой задачи совместно с педагогами и родителями были созданы условия для выявления и развития способностей детей через их участие в предметных олимпиадах и различных конкурсах, посещение кружков и секций.  Каждый в классе мог найти себе дело по душе, реализовать себя.
В результате среди учащихся класса – победители и призёры школьных олимпиад не только муниципального, но и регионального уровня, филологического и экономического чемпионатов; призёры учебно-исследовательской конференции «Юность Устьи», районного конкурса компьютерного рисунка,  участники научно-исследовательской конференции «Юность Поморья». 
В конце каждого учебного года в нашей школе подводятся итоги STAR-проекта. В десятом классе по итогам года наше – первое место и победа в четырёх номинациях из пяти.  В прошлом учебном году среди учащихся школы 55,6 % - победители и  22,2%  - призёры из данного  класса в номинациях «ВИТА» (вдохновение и талант), «Золотой фонд школы» (отличники и хорошисты), «Лучший спортсмен», «Проба пера» (поэты и писатели), «Навстречу открытиям» (исследовательские работы).  
В нашем классе  - неоднократный победитель и призёр районных и региональных конкурсов по вокалу, девушки на протяжении нескольких лет занимаются в танцевальном коллективе «Грация», юноши в составе сборной школы три года держали первое место в районе по волейболу, ребята – активные участники всех сельских праздников. Основной костяк школьной газеты «Пять Углов» - учащиеся класса. Это и главный редактор, и верстальщик, и корреспонденты. В одиннадцатом классе был создан многосерийный фильм о школьных буднях одноклассников, который все ребята получили в подарок на выпускном вечере. 
Ещё в  седьмом классе сформировалась команда интеллектуалов «Умка» - неоднократный победитель и призёр школьных и районных интеллектуальных игр. Все эти годы коллектив оставался стабильным, ребята учились отвечать за свои слова, совместно принимать решения, отстаивать свою точку зрения, а на долю бессменного капитана  выпала участь выбирать из нескольких версий одну,  беря всю ответственность на себя. В случаях обидных поражений они никогда не искали виноватых, а распределяли ответственность на всех. На школьные интеллектуальные игры порой мы выходили не одной, а даже двумя командами.
Для решения второй задачи шла кропотливая работа в течение всех тех лет, чтобы мы были вместе. В любой группе обычно выделяется лидер. Он не только направляет и ведёт своих последователей, но и хочет вести их за собой, а последователи не просто идут за лидером, но и хотят идти за ним. В среднем звене для развития лидерских качеств каждый в классе попробовал себя в качестве командира класса или руководителя советов (по образованию, спорту и туризму, по труду и ЧС, творчеству, СМИ). Каждый учебный год для выявления явных лидеров и распределения ролей начинался с теста «Капитан? Рулевой? Пассажир?». Сначала было очень сложно: практически всем хотелось командовать, ведь это проще, чем подчиняться, и когда после успешного выполнения порученного дела и похвалы классного руководителя приходилось быть ведомым, прислушиваться к чужому мнению, порой не всегда это получалось, были обиды, доходило до конфликтов.  В индивидуальных беседах приходилось объяснять, почему данного ребёнка одноклассники не считают лидером, не хотят ему подчиняться, и что нужно сделать, чтобы всё получилось. 
Появилась потребность в создании таких ситуаций, когда дети учатся слушать и слышать друг друга, учатся толерантности, коммуникативности, умению управлять и подчиняться, приобретают  навыки эффективного взаимодействия со сверстниками и взрослыми, умение планировать и анализировать свои действия и деятельность коллектива, проходят практику взаимодействия в социуме. На каждом этапе было необходимо подбирать и ставить задачи, посильные для самостоятельного выполнения школьниками, например: 

 - организовать  трудовой десант  для помощи ветеранам, укладке дров у Дома культуры, уборке территории школы и села, озеленении сквера у памятника погибшим воинам-землякам, дежурство по классу и школе; 
-  собрать команду для ответов на викторину, для проведения каких-то мероприятий, участия в акциях и  конкурсах различного уровня; 
- подготовить и провести игры и конкурсы на классном вечере.   
Совместно с психологом школы были проведены занятия по программе «Я – лидер», на которых учащиеся познакомились с типами лидеров, стилями управления коллективом, развивали навыки конструктивной работы в группе. К 9 классу определились явные лидеры, которые научились уживаться друг с другом, распределили роли между собой, сформировался дружный устойчивый коллектив, в котором каждому стало комфортно и уютно. 
Решение третьей задачи плавно вытекает из решения второй. К десятому классу самоуправление перешло на новый уровень. Последние два года учащиеся класса научились самостоятельно организовываться для участия в общешкольных мероприятиях: ребята самостоятельно  выбирали советы дела, распределяли обязанности и дружно решали все проблемы. Порой они потсфактум рапортовали мне о том, что наш класс уже всё сдал и сделал и, как всегда, на высоте. 
Результатом работы можно считать работу органов самоуправления класса и школы.   Группа учащихся класса стала ядром и школьного самоуправления: шесть членов школьной думы из двенадцати – учащиеся класса, причём не назначенные, а по результатам выборов в Школьную думу. Рейтинг этих ребят среди учащихся школы составил 9,8 – 9,9 балла из десяти. И там, на заседаниях, они всегда были активны, доказывали своё мнение и порой в жарких спорах находили решение. Члены редакции  школьной газеты из нашего класса самостоятельно выпустили классную газету на восьми страницах в подарок одноклассникам по окончанию основной школы, что для меня оказалось приятным сюрпризом. В одиннадцатом классе у ребят возникла идея о новогоднем представлении для учащихся школы силами только нашего класса. Всё, начиная со сценария, проведения репетиций, подбора костюмов до музыкального сопровождения было сделано силами учащихся. Мне отвели роль   гримера, да и то под руководством главного режиссёра. Так как желающих участвовать было более чем достаточно, пришлось разыскать сценарий с наибольшим количеством персонажей. Те, кому не хватило ролей, довольствовались участием в организации и проведении праздника. 
Для решения четвёртой задачи в соавторстве с Кашиным Михаилом Васильевичем была разработана программа профильного краеведческо-туристического лагеря «Исток» для организации летнего отдыха, оздоровления и занятости детей в летнее время.  Основная цель – изучение истории населённых пунктов МО «Строевское». Ребята обошли и объехали практически все деревни в округе, посетили местные достопримечательности, встречались с интересными людьми. Они с удовольствием вспоминают походы, ночёвки у костра и в заброшенных домах, их связывает та невидимая, но прочная нить духовной общности интересов.  

Итогом работы стало социально-значимое для нашего села мероприятие, подготовленное «истоковцами» совместно с сельской библиотекой - вечер памяти ушедших деревень «Остановись, здесь деревня была…» Ребята собрали огромный материал  по истории нескольких деревень, общались со старожилами, записали их воспоминания,  составили карты этих деревень, подготовили стихи и презентации. Были приглашены гости – жители тех деревень, которых уже нет не только на карте, но и в памяти местной молодёжи. Вечер остался в памяти присутствовавших как щемящее душу событие, тронувшее всех до глубины души. 

Участие в работе объединения помогло учащимся сформировать устойчивый интерес к изучению истории малой родины, её значимым событиям и судьбам людей, который и определил выбор тем  для исследовательских работ. В результате среди учащихся класса – победители и призёры районной учебно-исследовательской конференции «Юность Устьи» в секции «Краеведение», участники конференции «Юность Поморья».
 В ходе подведения итогов реализации программы «Вступая в жизнь» по формированию социально-активной жизненной позиции учащихся была проведена диагностика, которая отражает уровень сформированности жизненных целей и планов, самостоятельности в жизненном самоопределении. По данным анкеты определения уровня развития самоуправления в ученическом коллективе организованность классного коллектива, включённость класса в дела общешкольного коллектива, ответственность учащихся класса за дела общешкольного коллектива имеют высокий уровень (приложение 2). По данным анкеты по определению уровня сформированности жизненных предпочтений старшеклассников для учащихся приоритетными являются следующие жизненные ценности: хорошее образование, хорошая работа и карьера, счастливая семья, счастье близких людей (приложение 3).
Правильно расставленные приоритеты и ценности помогли им определиться с выбором будущей профессии и учебного заведения: из 26 учащихся: ВУЗ-12, ССУЗ-9, ПУ-2, армия-2, курсы – 1. Выпускники 2010 года и в своих учебных заведениях занимают социально-активную жизненную позицию, реализовывают свой творческих потенциал в социуме, участвуя в делах теперь уже учебной группы, факультета, института (университета). Среди них: член сборной факультета по волейболу в ЛЭТИ, член команды «КВН» и капитан команды «Что? Где? Когда?» своего института в нашем С(А)ФУ, участница северного русского народного хора «Сиверко», победитель конкурса первокурсников по вокалу в нашем ПГУ, есть старосты своих групп. 
Данный опыт работы по формированию социально-активной жизненной позиции применим для всех педагогов. Но решение задач программы выявило, что при реализации данного опыта могут возникнуть определённые трудности и риски:

- личностные особенности и видение проблем классным руководителем,
- чтобы зажечь других, нужно гореть самому, то есть собственная социально-активная жизненная позиция,

- выстраивание добрых,  дружеских и доверительных  отношений с детьми, родителями учащихся.
Источники информации:
1. Ананченко М.Ю. курс «Лидерство» в школе. Архангельск. 1995.

2. Андреев В. И. «Конкурентология». Министерство образования РФ, Казань, 2004.

3. http://fictionbook.ru/author/a_a_sochilova/osnoviy_lichnoyi_konkurentosposobnosti/read_online.html?page=1 

4. http://www.nuru.ru/philos/022_06.htm 
5. http://www.tiphoanaliz.narod.ru/lit/stati/dialect.html 
6. http://verhspas.68edu.ru/vospitanie_programma.htm 
Приложение 1:
Тест: "Кто Вы: капитан, рулевой или пассажир?"

Характер человека проявляется в поступках, в отношении к людям, а также в том выборе, который он делает в различных ситуациях. Плывет ли он по течению или сам управляет своей судьбой, предпочитает не брать на себя ответственность или постоянно принимает смелые решения. 
Мы предлагаем ответить на 11 вопросов «морского» теста и узнать, кем же вы являетесь на судне жизни: капитаном, рулевым или пассажиром. 
1. Я всегда чувствую ответственность за то, что происходит в моей жизни: 
а) да – 5 баллов 
б) иногда – 3 балла 
в) нет – 1 балл 
2. Если происходит конфликт, то, размышляя, кто в нем виноват, я прежде всего начинаю с себя: 
а) да – 5 баллов 
б) иногда – 3 балла 
в) нет – 1 балл 
3. Иногда мне кажется, что я родился (ась) под «несчастливой звездой»: 
а) да – 1 балл 
б) не знаю – 3 балла 
в) нет – 5 баллов 
4. Если я простужаюсь, то предпочитаю лечиться самостоятельно, не обращаясь за помощью к врачу: 
а) да – 5 баллов 
б) иногда – 3 балла 
в) нет – 1 балл 
5. Я предпочитаю действовать, а не размышлять над причинами своих неудач: 
а) да – 5 баллов 
б) иногда – 3 балла 
в) нет – 1 балл 
6. Я считаю, что любая проблема решаема и не понимаю тех, у кого вечно возникают какие-то жизненные трудности: 
а) да – 5 баллов 
б) иногда – 3 балла 
в) нет – 1 балл 
7. Если черная кошка перебегает мне дорогу, я перехожу на другую сторону улицы: 
а) да – 1 балл 
б) иногда – 3 балла 
в) нет – 5 баллов 
8. Я знаю свои недостатки, но хочу, чтобы окружающие относились к ним терпимее: 
а) да – 1 балл 
б) иногда – 3 балла 
в) нет – 5 баллов 
9. Я люблю помогать людям, потому что чувствую благодарность за то, что другие сделали для меня: 
а) да – 1 балл 
б) иногда – 3 балла 
в) нет – 5 баллов 
10. Обычно я мирюсь с ситуацией, на которую не способен (на) повлиять: 
а) да – 1 балл 
б) иногда – 3 балла 
в) нет – 5 баллов 
11. Я считаю, что каждый человек, независимо от обстоятельств, должен быть сильным и самостоятельным: 
а) да – 5 баллов 
б) иногда – 3 балла 
в) нет – 1 балл 
А теперь суммируем баллы и подведем итоги. 
От 40 до 55 баллов. 
Вы – капитан собственной жизни! Вы принимаете ответственность за все, что с вами происходит, преодолеваете трудности, не преувеличивая их и не возводя в ранг жизненных проблем. Видя перед собой задачу, вы прежде всего думаете над тем, как ее возможно решить, а не о потенциальных препятствиях и трудностях. Так держать! И помните: только смелым и отважным покоряются океаны! 
От 25 до 40 баллов. 
Вы охотно берете на себя роль рулевого. Собственные трудности оцениваете реалистично, однако гибкость и рассудительность не всегда бывают вашими союзниками. Если требуется, вы берете ответственность на себя в тех ситуациях, которые вас никак не касаются. Вы умеете жить в согласии с другими людьми, не нарушая внутренней гармонии с самим собой. Главное для вас – держаться верного курса! 
От 11 до 25 баллов. 
Вы часто бываете пассажиром своей жизни, легко подчиняетесь внешним обстоятельствам и часто просто плывете по течению. При этом находите отговорки, типа «так сложились обстоятельства», «это судьба» и т. п. В своих трудностях вы обвиняете кого угодно, но только не себя. До настоящей независимости вам далеко, тем не менее вы умеете мирно сосуществовать с другими. Помните, что течение не всегда выносит нас туда, куда надо, а потому проявляйте больше самостоятельности в поступках и решениях! 

Приложение 2:
МОУ «Строевская средняя общеобразовательная школа»
Протокол
к методике определения уровня развития самоуправления в ученическом
коллективе
В анкетировании приняли участие 25 учеников.                
Анализ полученных данных:
	 
	Вопросы анкеты 
	Балл 
	Уровень 

	1 
	Включенность учащихся в самоуправленческую деятельность 
	0,83 
	средний 

	2 
	Организованность классного коллектива 
	0,85 
	высокий 

	3 
	Ответственность членов первичного коллектива за его дела 
	0,82 
	средний 

	4 
	Включенность класса в дела общешкольного коллектива 
	0.85 
	высокий 

	5 
	Отношения класса с другими ученическими общностями 
	0,79 
	средний 

	6 
	Ответственность учащихся класса за дела общешкольного коллектива 
	0,88 
	высокий 


Зам. Директора по ВР - _____________   (Тарбаева Л. А.)
Приложение 3:

Аналитическая справка
по проведению диагностических методик по определению уровня сформированности жизненных предпочтений старшеклассников.
Цель: 1 .Определение сформированности жизненных ценностей старшеклассников. 

           2. Определение тенденции нравственного развития учащихся 1992 г.р.
Исследование старшеклассников проводилось в течение двух лет. Использовались методики: тест «Мои ценности» и анкета «К чему люди стремятся в жизни?» Исследование показало, что в целом учащихся приобщены к общечеловеческим ценностям, их отношение к жизни позитивное и уже выработаны свои приоритеты.
Приоритетные ценности старшеклассников в 2007-08 уч.году
	Класс, классный руководитель 
	1 место 
	2 место 
	3 место 

	9 класс, Сергеева Ирина Валентиновна 
	Здоровье, хорошее образование, интересная работа 
	Материальное положение, друзья 
	Семейное счастье 


Жизненные ценности 10-классников в 2008-09 уч.году
	1. 
	Хорошее образование 
	85,7% 

	2. 
	Хорошая работа и карьера 
	71,4% 

	3. 
	Счастливая семья 
	71,4% 

	4. 
	Счастье близких людей 
	66,7% 

	5. 
	Хорошее здоровье 
	42,9% 

	6. 
	Дружба 
	28,6% 

	7. 
	Хороший дом, квартира 
	28,6% 

	8. 
	Сохранение жизни и природы на Земле 
	23,9 

	9. 
	Благополучие государства 
	23,9 

	10. 
	Достижение в искусстве, музыке, спорте 
	19,4% 

	11. 
	Уважение и восхищение окружающих 
	19,4% 

	12. 
	Деньги, богатство 
	9,5% 

	13. 
	Уверенность в себе, самоуважение 
	9,5% 

	14. 
	Наука как познание нового 
	4,8% 

	15. 
	Слава 
	0% 

	16. 
	Хорошая пища 
	0% 

	17 
	Красивая одежда, красивые украшения 
	0% 

	18. 
	Власть или положение 
	0% 


Современная культура предоставляет каждому подростку возможность активно прокладывать себе путь во взрослую жизнь, который лишь немногие преодолевают без ошибок, заблуждений, внутреннего страха. При этом человек имеет много возможностей, чтобы разобраться, поэкспериментировать и самостоятельно ответить на вопросы: «Кто я?», «Каковы мои цели?», «Где моё место в обществе?». Стремлением к независимости, культурой и поведение молодое поколение создало у людей старшего поколения представление о том, что для молодёжи ценна материальная сторона жизни и свобода действий, ответы же старшеклассников опровергают сложившееся мнение (деньги, богатство - 9,5%, красивая одежда, украшения-0% выборов).
Анализ исследования позволил сделать вывод: для данного класса более важны хорошее образование (85,7% опрошенных поставили на первую позицию), семья как ценность (71,4%) и хорошая работа. Важно, что учащиеся уяснили себе: чувство долга, честь, порядочность, доброта и бескорыстие - все эти общечеловеческие нравственные качества ценились и ценятся и в настоящее время.
Зам. директора по воспитательной работе - ______________/Тарбаева Л. А./
