
План работы РТГ социальных педагогов
Устьянского муниципального округа Архангельской области
на 2025 - 2026 учебный год

Методическая тема: 
Аспекты взаимодействия социального педагога с личностью и социальной средой ребенка, как сдерживающий фактор его деструктивных проявлений.

Цель работы: изучение влияния взаимодействия социального педагога с личностью ребенка и его социальной средой на возможные варианты формирования личности ребенка. 


профилактика деструктивного поведения, создание поддерживающе-компенсаторной среды, минимизация негативного влияния факторов социальной среды на развитие личностных характеристик обучающихся.
Задачи:
1. Изучить способы формирования нравственно-правового, психологически комфортного пространства вокруг ребенка, поддерживающее его психофизиологическое здоровье.
2.  Проводить работу по выявлению семейного неблагополучия в целях оказания консультативной помощи родителям, минимизации негативного влияния на формирование личности ребенка.
3.  Обсудить формы организации деятельности, альтернативной деструктивному поведению.
4.  Проанализировать формы активизации личностных ресурсов обучающихся, состоящих на межведомственном и внутриведомственном учетах, а также имеющих признаки девиации в поведении, рассмотреть возможность применения в практической деятельности.

Ожидаемые результаты работы (в соответствии с задачами): 
1.   Определен и реализуется комплекс мер по формированию нравственно-правового, психологического пространства вокруг ребенка.
2.       Оказывается консультативная помощь деструктивным семьям.
3. Проанализированы территориально возможные формы досуга несовершеннолетних альтернативные деструктивному поведению, представлен опыт работы в данном направлении.
4.      Проводится индивидуальное консультирование несовершеннолетних с участием педагога-психолога.


Направления работы:
Раздел 1. Организационно-педагогическая деятельность. 
Задачи: 
- повышение профессиональной культуры учителя через участие в реализации методической идеи;
- создание условий для повышения социально-профессионального статуса учителя. 
	№ п/п
	Содержание мероприятия
	Срок реализации
	Ответственный

	1.
	Утверждение плана работы РТГ на 2025-2026 учебный год
	до 10 сентября
	Руководитель РТГ соц. педагогов Порошина Л.В.

	2.
	Организация методических заседаний и семинаров РТГ (3 раза в год)
	октябрь, февраль, апрель
	Березина В.В., главный специалист отдела  дошкольного, общего и дополнительного образования Управления образования, руководитель РТГ соц. педагогов Порошина Л.В.

	3.
	Участие: 
в методических семинарах и заседаниях РТГ (3 раза в год),
в работе РТГ (обсуждение и подготовка мероприятий)
	
в течение года
	 
Руководитель РТГ социальных педагогов, социальные педагоги ОО

	4.
	Внедрение информационных технологий в организационно-педагогический процесс (организация профессионального общения группы РТГ в Сферуме) 
	в течение всего года
	Главный специалист отдела  дошкольного, общего и дополнительного образования Управления образования Березина В.В., социальные педагоги ОО

	5.
	Публикации в СМИ о деятельности РМО (1-2 раза в год)
	в течение всего года
	Главный специалист отдела  дошкольного, общего и дополнительного образования Управления образования Березина В.В., руководитель РТГ социальных педагогов Порошина Л.В.





Раздел 2. Методическая деятельность.
Задачи: 
- нормативно-правовое обеспечение социально-педагогической деятельности  
- научно-методическое обеспечение социально-педагогического процесса;
- планирование деятельности 
	№ п/п
	Содержание мероприятия
	Срок реализации
	Ответственный

	1.
	Изучение нормативных документов, регламентирующих деятельность социального педагога, методических писем (на заседаниях РМО и в группе через Сферум)
	
в течение учебного года
	Гл. спец. отдела  дошкольного, общего и дополнительного образования Управления образования Березина В.В., руководитель РТГ социальных педагогов Порошина Л.В.

	2.
	Изучение и систематизация методического обеспечения направлений деятельности социального педагога (на заседаниях РМО и в группе через Сферум)
	в течение учебного года
	Гл. спец. отдела  дошкольного, общего и дополнительного образования Управления образования Березина В.В., руководитель РТГ социальных педагогов Порошина Л.В.

	3.
	Обновление тем и планов самообразования, анализ работы по теме самообразования (обсуждение на заседаниях РМО и в группе через Сферум)
	в течение учебного года
	Гл. спец. отдела  дошкольного, общего и дополнительного образования Управления образования Березина В.В., руководитель РТГ социальных педагогов Порошина Л.В.

	4.
	Обсуждение планирования социально-педагогических направлений  деятельности с учетом личностных и индивидуальных способностей обучающихся
	в течение учебного года
	Гл. спец. отдела  дошкольного, общего и дополнительного образования Управления образования Березина В.В., руководитель РТГ социальных педагогов Порошина Л.В., социальные педагоги ОО

	5.
	Оказание консультативной помощи 
социальным педагогам ОО (представлений новых методик и форм работы, темы по самообразованию, участие в конкурсах профмастерства и др.).
	в течение учебного года
	Гл. спец. отдела  дошкольного, общего и дополнительного образования Управления образования Березина В.В., руководитель РТГ социальных педагогов Порошина Л.В.

	6.
	Информирование о курсовой переподготовке (АО ИОО, ГБСУ АО «Центр «Надежда»
	в течение учебного года
	Гл. спец. отдела  дошкольного, общего и дополнительного образования Управления образования Березина В.В., руководитель РТГ социальных педагогов Порошина Л.В.



Раздел 3. Профессиональный рост социального редагога. 
Задачи: 
- способствовать созданию условий для профессионального роста и творческой активности педагогов; 
- выявление и распространение передового педагогического опыта. 
	№ п/п
	Содержание мероприятия
	Срок реализации
	Ответственный

	1.
	Внеклассные мероприятия (на заседаниях РТГ)
	в течение года
	Гл. спец. отдела  дошкольного, общего и дополнительного образования Управления образования Березина В.В., руководитель РТГ социальных педагогов Порошина Л.В.

	2.
	Изучение новых практик работы с детьми, имеющими признаки девиации и их семьями (на заседаниях РТГ и через группу в Сферуме)
	в течение года
	Гл. спец. отдела  дошкольного, общего и дополнительного образования Управления образования Березина В.В., руководитель РТГ социальных педагогов Порошина Л.В.

	  3.
	Выступления на семинарах и заседаниях РТГ. Участие в работе РТГ (обсуждения, планирование и др., в т.ч. через группу в Сферуме)
	в течение года
	Гл. спец. отдела  дошкольного, общего и дополнительного образования Управления образования Березина В.В., руководитель РТГ социальных педагогов Порошина Л.В., соц. педагоги ОО

	4.
	Участие в профессиональных педагогических конкурсах (предоставление информации через группу в Сферуме, помощь и оказание консультационных услуг)
	в течение года
	Гл. спец. отдела  дошкольного, общего и дополнительного образования Управления образования Березина В.В., руководитель РТГ социальных педагогов Порошина Л.В.

	5.
	Обобщение и распространение опыта работы (предоставление информации через группу в Сферуме, помощь и оказание консультационных услуг)
	в течение года
	Гл. спец. отдела  дошкольного, общего и дополнительного образования Управления образования Березина В.В., руководитель РТГ социальных педагогов Порошина Л.В.

	6.
	Изучение передового педагогического опыта (на заседаниях РМО)
	в течение года
	Гл. спец. отдела  дошкольного, общего и дополнительного образования Управления образования Березина В.В., руководитель РТГ социальных педагогов Порошина Л.В.

	7.
	Повышение уровня квалификации (аттестация педагогов) (предоставление информации, оказание консультационных услуг, помощь в заполнении документации)
	в течение года
	Гл. спец. отдела  дошкольного, общего и дополнительного образования Управления образования Березина В.В., руководитель РТГ социальных педагогов Порошина Л.В.



Раздел 4. Мероприятия с обучающимися. 
Задачи: 
- создание условий для деятельности, альтернативной деструктивному поведению; 
- организация деятельности по вовлечению несовершеннолетних в объединения дополнительного образования;

	№ п/п
	Содержание мероприятия
	Срок реализации
	Ответственный

	1.
	Мониторинг занятости обучающихся, состоящих на межведомственном и внутриведомственном учетах
	в течение года
	социальные педагоги ОО

	2.
	Районная квест-игра для обучающихся ОО по правовой грамотности.
	ноябрь 
2025 г.
	Гл. спец. отдела  дошкольного, общего и дополнительного образования Управления образования Березина В.В., руководитель РТГ соц. педагогов Порошина Л.В., соц. педагоги ОО



Организационные формы работы: 
1. Заседания и рабочие встречи районного методического объединения социальных педагогов.
2. Методическая помощь и индивидуальные консультации по вопросам профессиональной деятельности социальных педагогов.
3. Предоставление информации социальным педагогам по вопросам  повышения их квалификации на курсах и прохождения аттестации, участия педагогов в профессиональных конкурсах.
4.Транслирование передового опыта социальных педагогов: открытые внеклассные мероприятия, выступления из опыта работы и мастер классы на заседаниях и рабочих встречах РТГ, публикации. 

Информация о членах районного методического объединения учителей иностранного языкам Устьянского муниципального округа
	Образовательная организация
	ФИО 
учителя
	Кате
гория
	Пед.
стаж
	Тема по самообразованию/
срок реализации

	
	
	
	
	



Планирование заседаний районного методического объединения
		Тема заседания



	Содержание
	Дата

	Место проведения
	Ответственные


	1. Аспекты взаимодействия социального педагога при работе с деструктивной семьей.
 
	Анализ современных технологий поддержки семейного воспитания, проблемы эффективности взаимодействия социального педагога и органов системы профилактики, ресурсность социального педагога при работе с деструктивной семьей.
	16.10. 2025
	МБОУ ОСОШ № 2 СП «УДЮЦ»
	руководитель РТГ 
Порошина Л.В.

	2. Деятельность социального педагога по профилактике  аутодеструктивных проявлений несовершеннолетних.
	Вопросы предупреждения аутоагрессивного поведения: признаки, формы работы, диагностика, профилактика 
	[bookmark: _GoBack]12.02. 2026
	МБОУ «Киземская СОШ»
	руководитель РТГ 
Порошина Л.В.

	3. Организация летнего отдыха и занятости ребенка, как один из инструментов по предупреждению совершения детьми противоправных деяний.

	Вопросы организации  летнего отдыха и занятости детей в летний каникулярный
период  2025-2026 учебного года.
 Анализ работы  творческой группы за 2025-2026 учебный год. Определение вопросов для включения в план работы на  следующий  год.

	23.04    2026
	МБОУ ОСОШ № 2 СП «УДЮЦ»
	руководитель РТГ 
Порошина Л.В.



Руководитель РМО
